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3% Reunidon transnacional

La tercera reunion
transnacional de VGCLIL tuvo
lugar los dias 8 y 9 de marzo
de 2017. Fue organizada en
Loughborough, Reino Unido,
por Apricot.

Los participantes trataron
temas relacionados con el
diserio y contenido de los
diferentes modulos y
proporcionaron comentarios
sobre la plataforma, que
ahora esta disponible para
pruebas internas. Una
primera version se
completara a finales de abril
de 2017 y se probara durante
una fase piloto a partir de
mayo de 2017.

o Mous suivre sur Facebook
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Objetivo

El objetivo de "Vocational Guidance in CLIL " es promover el
libre movimiento de los trabajadores en Europa mediante el
uso de una metodologia de Aprendizaje Integrado de
Contenidos y Lenguas (CLIL). El consorcio ha desamollado
una plataforma de formacion para favorecer, tanto la
orientacion profesional como la formacion linglistica de todas
aquellas personas que quieren tener una experiencia de
trabajo en otro pais europeo

;Qué es CLIL?

CLIL es un enfoque para el aprendizaje de contenido a través
de un idioma diferente de la lengua nativa del usuario
(extranjero o segundo), lo que favorece la adquisicién de
contenidos y el aprendizaje de la lengua en cuestién. Los
beneficios del CLIL se reflejan en términos de concienciacion
cultural, internacionalizacion, competencia linglistica,
preparacion para el estudio v la vida laboral y mayor
mativacion,

Usuario

Los usuarios de la plataforma de formacién son adultos, tanto
empleados como desempleados, que han completado su
educacion o estan a punto de hacero ¥ que planean buscar un
trabajo en el extranjero para iniciar su vida profesional, tener
una expenencia nueva o encontrar una posicion rnejar.

Plataforma de formacion

La plataforma de formacion esta dirigida a adultos que deseen
buscar empleo en uno de los siguientes paises: Austna,
Bélgica, Italia, Espafia y Reino Unido. El material de
instruccién seguira la metodologia CLIL, abordando todos
aquellos temas que capaciten a los usuarios para trabajar en
los paises de los socios vy mejorar al mismo tiempo el idioma
nacional.

La plataforma esta estructurada con una dificultad gradual,
centrandose en los Niveles de Lengua B2 y C1 del CEFR. Los
usuarios deben tener al menos el nivel B1 de la lengua
escogida para la formacion.

El contenido se adaptara a los 2 niveles, y cada participante
escogera la parte del curso mas apropiada para su nivel.

La plataforma ofrece 4 médulos de aprendizaje para cada
nivel, en los que se abordan todas las destrezas linglisticas
(lectura, escucha, escritura y expresién oral).

Los 4 modulos abordan los siguientes temas .

Blusqueda de trabajo
Solicitudes de empleo
Entrevistas de trabajo
Habilidades interculturales.

Los modulos estan disponibles en la red v se hara uso de
SKype para facilitar informacion en la fase de pilotaje.

Pilotaje

Una vez que la plataforma esté lista, procederemos a la fase
de pilotaje. Con este objetivo el equipo de la UM seleccionara
al menos a 20 personas que deseen probar la plataforma en
uno de los idiomas del proyecto (inglés, francés, aleman,
italiano o espaiiol). Los participantes en la fase piloto deben
tener como minimo un nivel B1 en el idioma elegido,
completaran todos los médulos en un nivel y proporcionaran
sus comentanos en un breve cuestionano.

Beneficios :

= Aprender a buscar un empleo en un pais europeo
mediante textos, videos y archivos de audio
producidos por profesionales

» Mejorar el dominio de una lengua extranjera en el area
profesional

» Apoyo y comentarios de un equipo de profesionales

» Certificado de participacién

Condiciones :

o Ser estudiante, trabajador o desempleado

« Tener un nivel B1 o B2 en uno de los idiomas de
destino (inglés, francés, aleman, italiano o espaniol)

+ Llevar a cabo todas las actividades de un nivel B2 o C1

= Estar disponible en junio para realizar las actividades
(duracién: 4-6 horas)

» Ofrecer comentanos al final de los modulos.

Testing : http:/ivgclil.euw/pages/page. php?id=4

e Visiter le site VGCLIL
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